
 

                                     แบบรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม 
ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2565-31 มีนาคม 2566) 
 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2566-30 กันยายน 2566) 

 ชื่อชมรม  ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอสูงเม่น     หน่วยงาน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอสูงเม่น จังหวัดแพร่ 
 สถานที่ตั้ง  88/3 หมู่ที่ 3 ถนนยันตรกิจโกศล ต าบลสูงเม่น อ าเภอสูงเม่น จังหวัดแพร่ 54130 
 ชื่อผู้ประสานงาน  นายอนุชา  ถุงค า     โทรศัพท์  ๐๘6 188 0800 

 ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

กิจกรรม การด าเนินงาน จ านวน ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
 ด าเนินการแล้ว ยังมิได้

ด าเนินการ 
   

1.โครงการหน่วยงานเข้มแข็ง “ประชาชนสุขภาพดี เจ้าหน้าที่มีความสุข”          / - อยู่ระหว่างด าเนินการ  
2.กิจกรรม ท าความดี มีแต่ความสุข (จิตอาสา 904) /  2 ครั้ง 

59 คน 
ด าเนินการต่อเนื่อง 

2 ไตรมาส 
 

   ลงช่ือ  ผู้รายงาน 
          (นายอนุชา  ถุงค า) 
                                    ต าแหน่ง  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
       เลขานุการชมรมจริยธรรม 
         หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
                      วันที่  15 มีนาคม 2566 

แบบฟอร์มที่ 2 


