
 
คำสั่งสำนักงานสาธารณสุขอำเภอสูงเม่น 

  ที่ 82/๒๕๖5 

เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสูงเม่น จงัหวัดแพร่ 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

---------------------------------------------------------------------- 
  ตามที่ คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ ๑๒ กรกฎาคม ๒๕๕๙ เห็นชอบแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม
แห่งชาติ ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) เพื่อให้ทุกหน่วยงานใช้เป็นกรอบ และทิศทางในการปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรมของทุกหน่วยงาน และกระทรวงสาธารณสุข จัดทำแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข 
ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2560 - 2564) เป็นไปตามแนวทางการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑           
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๔) และตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1 (พ.ศ.2560 - 2564) นั้น 

 ฉะนั้น เพ่ือให้การขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอสูงเม่น เป็นไปด้วย  
ความเรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม ของสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอสูงเม่น โดยมีองค์ประกอบ หน้าที่และอำนาจ ดังต่อไปนี ้
        องค์ประกอบ  
       1. นายศราวุธ  นันทวรรณ   สาธารณสุขอำเภอสูงเม่น   ประธานกรรมการ 
        2. นางนิศานาถ  แก้วกัน     เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน  กรรมการ 
        3. นางสุรทิน  ศรีภา     นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ     กรรมการ 
  4. นางสมจิตร  มะยาระ     นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ      กรรมการ 
  5. นางสุวรีย์    ปินคำ     นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  กรรมการ 
  6. นางพัฒนา  นันทวรรณ    พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ   กรรมการ 
  7. นางอภิญญา  วิเศษ     นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  กรรมการ 
  8. นางมยุรีย์  ศรีสอาด     นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
  9. นายอนุชา  ถุงคำ     นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ        กรรมการ/เลขานุการ 
  10. นางเมทินี  คำจันทรา    เจ้าพนักงานธุรการ            กรรมการ/ผู้ช่วยเลขานุการ 
 
 
 
 
 
 
 
 

/อำนาจและหน้าที่... 
 



                  อำนาจและหน้าที่ 
 ๑. ให้คณะทำงานมีหน้าที่รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์ และจัดทำแผนการดำเนินงานพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรมของชมรม และหน่วยงานคุณธรรม ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอลอง  จังหวัดแพร่ 
                  ๒. สนับสนุนและประสานงานให้เกิดการดำเนินกิจกรรม ของกลุ่มงาน/งาน ในสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอลอง  จังหวัดแพร่   
                  ๓. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์กิจกรรมการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของชมรม 
                  ๔. ติดตาม ประเมิน และสรุปผลการดำเนินงาน  
  4. ดำเนินการอ่ืนใดตามท่ีได้รับมอบหมาย 

                     ให้ผ ู ้ท ี ่ได ้ร ับการแต่งตั ้งตามคำสั ่งนี ้ปฏ ิบ ัต ิหน ้าที ่ตามที ่ได ้ร ับมอบหมายให้เป็นไปด้วย                    
ความเรียบร้อย  มีประสิทธิภาพ บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

                    ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 
            สั่ง  ณ   วันที่ 11 พฤศจิกายน  พ.ศ.๒๕๖5 
 

                                                              
                                                         (นายศราวธุ  นันทวรรณ) 
                                                         สาธารณสุขอำเภอสูงเม่น 
 
 
 
 
                        
 
 
 
 


